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Montevideo, 8 de diciembre de 2025

Sefior Ministro de Educacion y Cultura,
profesor José Carlos Mahia.

Tengo el agrado de dirigirme al sefior Ministro a fin de remitir
adjunto, al amparo de lo dispuesto por el articulo 118 de la Constitucion de la Republica y
a lo consignado por la Ley N° 17.673, de 21 de julio de 2003, el pedido de informe
presentado por las Representantes Nacionales Inés Cortés, Margarita Libschitz Suarez y
Sandra Nedov.

Saludo al sefior Ministro con mi mayor consideracion.

ESTE DOCUMENTO CONTIENE FIRMAS ELECTRONICAS AVANZADAS DE:

LIC. SEBASTIAN VALDOMIR - Presidente
VIRGINIA ORTIZ - Secretaria
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Montevideo, 8 de diciembre de 2025.

Senor Presidente de la Camara de Representantes
Lic. Sebastian Valdomir

| De nuestra mayor consideracion:

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 118 de la Constitucion de la
Reptblica y la Ley N° 17.673 del 21 de julio de 2003, solicitamos a usted que
se curse el presente pedido de informes al Ministerio de Educacion y Cultura y
por su intermedio a la Administracion Nacional de Educacion Publica.

En virtud de las denuncias publicas de acoso sexual, maltrato institucional y
discriminacion hacia estudiantes sucedidas en el Colegio Jesus Maria,
difundidas por medios de comunicacion y reconocidas por padres de alumnas y
alumnos en reuniones con autoridades, se solicita se informe:

1. Sobre las denuncias recibidas

e Si la Adminstracion Nacional de Educacion Publica ha tomado
conocimiento formal de las denuncias de acoso ‘sexual, maltrato
institucional y discriminacion en el Colegio Jesus Maria.

e En caso afirmativo, se solicita el detalle de las actuaciones
administrativas realizadas.

e Si se ha dado intervencion a organismos especializados en proteccion
de nifas, nifios y adolescentes (INAU, Fiscalia, etc.).

e (En qué situacion laboral se encuentra el denunciado y si se tomod
alguna medida al respecto?
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e ;Queé protocolos de actuaciéon existen en el ambito de la educacion
privada para los casos denunciados y si los mismos fueron activados?

e ;Qué mecanismos de supervision aplica la DGES sobre instituciones
privadas en relacion a la proteccion de los estudiantes?

3. Sobre la comunicacion institucional

e Sila ANEP a través de alguna de sus direcciones ha mantenido contacto
con las familias denunciantes.
En caso afirmativo, ¢ cuales?
¢(Qué medidas de transparencia y acompafiamiento se han
implementado para garantizar la confianza de la comunidad educativa?

Saluda a usted cordialmente,
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