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Montevideo, 15 de agosto de 2025

Sefiora Ministra de Industria, Energia y Mineria,
doctora Fernanda Cardona.

Tengo el agrado de dirigirme a la sefiora Ministra a fin de
remitir adjunto, al amparo de lo dispuesto por el articulo 118 de la Constitucion de la
Republica y a lo consignado por la Ley N° 17.673, de 21 de julio de 2003, el pedido de
informe presentado por la Representante Nacional Nicolle Salle.

Saludo a la sefiora Ministra con mi mayor consideracion.

ESTE DOCUMENTO CONTIENE FIRMAS ELECTRONICAS AVANZADAS DE:

LIC. SEBASTIAN VALDOMIR - Presidente
VIRGINIA ORTIZ - Secretaria
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PARTICULAR

Montevideo, 15 de Agosto de 2025

Senor Presidente de la Camara de Representantes.
Sr. Sebastian Valdomir

De mi mayor consideracion:

Al amparo de lo dispuesto por el articulo 118 de la Constitucién de la Republica y la ley
N°17673, solicito a Ud. tenga a bien cursar al Ministerio de Industria, Energia y Mineria con
destino a el Laboratorio Tecnolégico del Uruguay (LATU) el siguiente pedido de informe:

Se estructura el pedido en dos partes: una solicitud general sobre la gestion del LATU en los
ultimos afos y una segunda parte enfocada en normativa reciente y sus impactos.

e GESTION ESTRATEGICA, FINANCIERA Y OPERATIVA (2010-2024)

Articulo 1: Finanzas y Sustentabilidad Presupuestal
Se solicita la siguiente informacion financiera y de gestion:

1.1. Estados de Resultados de LATU, LATITUD y consolidado (incluido el Parque
Tecnolégico) para los ejercicios 2010-2024, detallados por capitulo y cuenta contable en
pesos uruguayos y ddlares.

1.2. Indicadores de gestién (ROA, ROE, EBITDA, margen operativo, liquidez corriente) para
el periodo 2010-2024.

1.3. Desglose de inversiones realizadas (2010-2024) en: terrenos, edificios, obras en curso,
Parque Tecnoldgico, equipos de laboratorio, muebles y Utiles, vehiculos y software.

1.4. Detalle de inversiones financieras (portafolio, tipo de instrumento, rendimiento) al cierre
de cada ejercicio desde 2005.

1.5. Montos abonados por retiros incentivados (2010-2024), indicando nimero de
beneficiarios y cargo.

1.6. Fondos donados o transferidos a organismos de I+D (2010-2024), especificando
destino y objetivo.

1.7. Gasto anual en capacitacion (interna/externa) y nimero de instancias (2010-2024).

1.8. Explicacion sobre la acumulacién de reservas superiores a USD 40 millones,
detallando: 6érgano que definié el objetivo, politica de uso y marco regulatorio.

Articulo 2: Politica de Preci i
2.1. Metodologia de costeo de cada servicio (componentes directos, indirectos, cargas
administrativas, utilidad).

2.2. Sobrecostos asignados a los sectores analiticos (ej: seguridad, jardineria, amortizacion,
etc.).

2.3. Listado vigente de “clientes estratégicos”, criterios de inclusion y beneficios aplicados
(bonificaciones en % y monto para el periodo 2015-2024).



2.4. Analisis comparativo de precios con laboratorios privados y organismos regionales de
referencia.

Articulo 3: Control de Alimentos Importados
3.1. Justificacién de la reduccion de controles aplicada desde mayo de 2022 (previa al

Decreto 194/022), indicando el acto administrativo que la habilité.

3.2. Series mensuales (2015-2025) de muestras analizadas, desglosadas por tipo de
ensayo y pais de origen.

3.3. Impacto presupuestal de dicha reduccion: ingresos dejados de percibir y reasignacion
de personal.

iculo 4: In tructura Técni Equipamiento
4.1. Inventario actualizado de plantas piloto (lacteos, furtas y hortalizas, carnicos, etc.),
indicando estado operativo, dotacion y proyectos de I+D ejecutados (2023-2024).
4.2. Plan de renovacioén de equipos criticos, con cronograma y fuentes de financiamiento.
4.3. Tasa de fuera de servicio (downtime) de equipos estratégicos para el periodo
2020-2024.

Articulo 5: Recursos Humanos y Condiciones Laborales

5.1. Némina consolidada (2010-2024) de funcionarios, contratos a término, pasantes y
becarios (incluyendo fecha de ingreso, renovaciones y categoria).

5.2. Descripcién de la politica de contratacion a término y su compatibilidad con el Estatuto
del Funcionario.

5.3. Evolucion de la rotacion de personal (turnover) y principales causas de desvinculacion.
5.4. Vigencia y aplicacion de convenios colectivos y registro de actividad de la Comision de
Asuntos Laborales (2020-2024).

Articulo 6: Desempefio en Contratos Estratégicos (Caso UPM y Celulosa)

6.1. Departamentos que proveen servicios a UPM y Montes del Plata.

6.2. Evolucion (2006-2024) de ensayos y monitoreos ambientales vinculados a la celulosa
(n°® de muestras, parametros).

6.3. Inversion en infraestructura, equipos y capacitacion destinada a estos contratos, en
comparacioén con la facturacion anual.

6.4. Indicadores de tiempos de respuesta (O3) para 2010-2024 y quejas registradas por
DINAMA o clientes.

6.5. Registro de reuniones y observaciones formales del Ministerio de Ambiente sobre
incumplimientos.

Articulo 7: Licitaciones y Competitividad
7.1. Listado de licitaciones (publicas o privadas) en las que particip6 el LATU (2010-2024),

indicando monto y resultado.

Articulo 8: Gobernanza y Cumplimiento Normativo
8.1. Confirmacion sobre el cumplimiento de los requisitos técnico-profesionales del Gerente

General segun los Decretos 141/965 y 255/965.

8.2. Informes del Tribunal de Cuentas (2022-2024) y plan de accién para subsanar
observaciones.

8.3. Politicas internas de transparencia activa y publicacion de datos abiertos.
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e IMPACTO DE NORMATIVA ESPECIAL Y DECRETOS RECIENTES
Articulo 9: Ejecucién del Decreto 194/022 (C L de Al |

9.1. Destino de los recursos liberados tras la reduccién de la tasa de control analitico (del
1,5% al 0,5%).

9.2. Motivos por los cuales la Comisién Interministerial (CIECAI) no emitié dictamen en el
plazo de 60 dias establecido. Adjuntar actas.

9.3. Evaluacion del impacto de la rebaja tarifaria en la sustentabilidad del LATU y su rol en
la seguridad alimentaria.

Articulo 10: Asignacion de Impuestos y Tasas
10.1. Porcentaje de fondos del impuesto del 0,3% a exportaciones no tradicionales

redirigido a infraestructura o al Parque Tecnolégico en los ultimos 5 afios.

10.2. Justificacion normativa de dicha reasignacion y si conté con intervencion
parlamentaria.

10.3. Copia de resoluciones o auditorias que respalden el uso de dichos fondos.

Articulo 11: Impacto de la L ey de Presupuesto

11.1. Efecto esperado de la reforma del sistema de certificados de origen sobre los ingresos
del LATU.

11.2. Estudios de impacto fiscal o técnico que fundamentaron dicha reforma.

11.3. Detalle de la participacion del LATU en la elaboracién de la reforma.

Articulo 12: Capacidad Técnica y Control Ambiental (Decreto 252/022)

12.1. Medidas para garantizar el mantenimiento de estandares analiticos ante una eventual
reduccion de ingresos.

12.2. Informar si el LATU participé en la definicion de parametros de calidad del agua en el
Decreto 252/022.

12.3. Documentacién técnica y actas que acrediten estudios sobre estandares de agua
potable y su contraste con recomendaciones internacionales.

Sin mas, saluda a usted atentamente P
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Nicolle Salle
Representante Nacional
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